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A Poitiers, Randstad Inhouse recrute 40 caristes et
40 préparateurs de commande pour la société Kramp

Kramp, spécialiste de la distribution de pieces détachées de machines agricoles et
de motoculture, a confié a Randstad Inhouse le recrutement de 80 personnes pour

sa plateforme logistique de Poitiers
40 postes de caristes et 40 postes de préparateurs de commande sont a pourvoir
Ce plan de recrutement vise a accompagner la croissance de Kramp

Kramp, Pun des principaux spécialistes de la distribution de pieces détachées de machines
agricoles et de motoculture, est une des entreprises phares sur le bassin de la Vienne. Pour
accompagner sa croissance, Kramp lance une campagne de recrutement de 80 personnes en
mission d’intérimde longue durée. Randstad Inhouse, qui dispose d’une agence de recrutement
au cceur de la plateforme logistique de Kramp a Poitiers, est chargé de recruter 40 préparateurs
de commandes et 40 caristes. Les préparateurs de commandes se verront confier pour 20 d’entre
eux la préparation de marchandises avant envoi, les 20 autres auront la responsabilité de la
réception et de la mise en stock des marchandises. Les préparateurs seront formés et
accompagnéssur ces postes qui ne nécessitent pas d’expérience ou de qualification particuliere.
Pour les postes de caristes, une premiére expérience dans la logistique est requise. C’est la
deuxiéme action de recrutement menée par Randstad Inhouse et Kramp en moins d’un an.

Kramp, une activité en croissance malgré la crise sanitaire

Kramp est une entreprise néerlandaise spécialisée dans la distribution de piéces détachées
de machines agricoles et de motoculture. Elle estla premiére, dans son secteur, a avoir fait
le pari du e-commerce pour développer son activité. Le chiffre d’affaires de |I’entreprise a
augmenté de plus de 13% en 2021. Kramp profite de cette dynamique pour agrandir son site
de production. Un nouveau hall logistique sera notamment opérationnel avant la fin de
cette année. Depuis 2015, Randstad Inhouse a implanté une agence hébergée au sein du
site logistique pour répondre aux besoins de recrutement de Kramp. Pour accompagner la
croissance de son activité, Kramp recrute 80 collaborateurs.

80 profils recrutés par Randstad Inhouse

Randstad Inhouse propose 40 postes de caristes et 40 postes de préparateurs de commande
en mission d’intérim de longue durée pouvant aller jusqu’a 18 mois. Randstad Inhouse
s’appuie sur ses partenaires (P6le Emploi, Mission Locale, Cap Emploi...) pouridentifier ces
profils. Les postes de caristes sont ouverts aux personnes ayant une premiéere expérience
dans le secteurde la logistique. Randstad propose la formation aux permis CACES (certificats
d'aptitude a la conduite en sécurité), indispensables pour exercer ce métier. Pour les postes
de préparateur de commande, aucune qualification particuliere ni expérience préalable



n’est nécessaire. Randstad Inhouse évalue les candidats et les candidates sur la base de leur
motivation pour le poste et de leurs compétences comportementales. lls seront formés au

moment de leur prise de poste. Au-dela de cette mission en intérim, Kramp offre de
véritables perspectives d’embauche et d’évolution professionnelle au sein de ses effectifs.

« Apres une forte croissance de son chiffre d’affaires en 2021, Kramp anticipe une année
2022 a nouveau trés dynamique et a besoin d’accroitre ses équipes pour accompagner son
développement. Les candidats intéressés ont l'opportunité de rejoindre une entreprise
robuste et innovante. Mais surtout, ils peuvent se projeter dans un projet professionnel et la
construction d’un véritable parcours de carriere. Kramp leur offre des perspectives a long
terme. », explique Pierre Cailleau, Directeur Randstad Inhouse de la région Poitou
Charentes Nord Aquitaine

Les candidats intéressés peuvent contacter et envoyer leur CV a I'agence Inhouse de
Kramp au 05 49 11 52 56 ou par mail a inhkpo.poitiers@randstad.fr
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