
 

 

 

Communiqué de presse 

Montereau, le 7 septembre 2023 

 

À Montereau, Randstad organise la 2ème édition de son job meeting  
avec plus de 100 postes à pourvoir dans de nombreux secteurs d'activité.  

Des espaces d'information et de formation sont ouverts à tous. 
 
• Le jeudi 21 septembre, l’agence Randstad de Montereau, en collaboration avec Pôle 

emploi,  organise un job meeting, de 14H à 18H dans un cadre insolite et chaleureux  

• Plus de 100 postes sont à pourvoir dans les secteurs de l’industrie, du tertiaire, de la 
logistique, de la restauration, du transport et du BTP 

• Pour trouver un emploi, s'informer ou se former, des ateliers gratuits sont ouverts à 
tous : recrutement ; coaching (CV, entretien, conseils) ; découverte des métiers ; 
présentation du CDI-Intérimaire ; formation et prévention 

 
La première édition du job meeting de l'agence Randstad de Montereau s’est tenue en octobre 
2022 et a accueilli plus de 100 personnes à la recherche d’un emploi, d’une reconversion 
professionnelle ou d’un conseil en gestion de carrière. La deuxième édition de ce job meeting se 
tiendra le jeudi 21 septembre 2023 de 14H à 18H. Plus de 100 postes sont à pourvoir dans de 
nombreux secteurs d’activité : industrie, tertiaire, logistique, restauration, transport et BTP. 
 

Un après-midi pour trouver un emploi, mais également pour s'informer ou se former 
 
Le marché de l’emploi reste tendu en Seine-et-Marne : près de 58% des projets de recrutement sont 
considérés comme difficiles à mener1 sur le département. Pour accompagner les entreprises qui 
recrutent sur le territoire, l’agence Randstad de Montereau organise un job meeting dans le lieu 
atypique qui jouxte ses bureaux : une grange ! L’événement se déroulera le jeudi 21 septembre de 
14H à 18H.  
 
L’équipe Randstad accueillera les candidats et candidates à la recherche d’un emploi sur le secteur 
Sud de la Seine-et-Marne, les postes proposés étant principalement situés dans un périmètre allant 
de Provins à Nemours. 
 
Pôle emploi et les partenaires de l'emploi sur le département seront également présents aux côtés 
des experts de Randstad.  
 
Tout au long de l'après-midi, les participants auront la possibilité, au sein d’ateliers gratuits et 
ouverts à tous :    

● d'améliorer leur CV et de se préparer à passer des entretiens d’embauche, 
● de partir à la découverte des métiers grâce à une expérience de réalité virtuelle proposée 

par Pôle emploi, 
● de découvrir les avantages du CDI-intérimaire, 
● de bénéficier de conseils et de coaching pour optimiser leur recherche d'emploi, 
● de tester leurs connaissances des règles de sécurité en vigueur dans leur futur 

environnement professionnel et de se familiariser aux bonnes pratiques à adopter.  

 

                                                
1 Source : Enquête Besoin de Main-d’Oeuvre 2023  

https://statistiques.pole-emploi.org/bmo/geo?fa=11&fb=77&le=0&nc=0&pp=2023&ss=1
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Des CDI, des CDD, des missions d'intérim et des contrats en alternance 
 
Les postes à pourvoir sont ouverts aux candidats et candidates débutants, comme aux profils plus 
expérimentés. 
 
Pour les contrats proposés en CDI ou CDD, l'agence Randstad recherche les qualifications suivantes : 
régleur, technicien de maintenance, technicien hygiène sécurité environnement, mécanicien 
automobile, carrossier, instrumentiste, dessinateur projeteur en métallerie, dessinateur projeteur en 
mécanique, mécanicien agricole, chef de carrière, technicien de laboratoire, assistant qualité en 
agroalimentaire, tourneur fraiseur, chef d'atelier de production en 3x8, mécanicien engins, conseiller 
clientèle en assurances, conducteur de transports en commun, comptable unique, maître-nageur 
sauveteur, formateur gestionnaire paie, conducteur de travaux, etc. 
 
Pour les contrats proposés en mission d’intérim de longue durée, l'agence Randstad recherche les 
qualifications suivantes : agent de fabrication, agent de production agroalimentaire, préparateur de 
commande, cariste, conducteur poids lourd / super lourd, assistant RH, approvisionneur, magasinier-
cariste, cuisinier, conducteur d'engins, monteur, mécanicien, chaudronnier, soudeur, métallier, 
électricien, régleur, tuyauteur, maçon, maçon VRD, ouvrier d'exécution, électricien en bâtiment, 
plombier, chauffagiste, menuisier, chef d'équipe, conducteur d'engins, peintre en bâtiment, etc. 
 
Des contrats en alternance sont également ouverts aux jeunes dans de nombreuses entreprises de 
la région. 
 

 
“Les équipes de Randstad, en collaboration avec Pôle emploi, se mobilisent pour 
répondre aux besoins de recrutement des entreprises locales, toutes situées dans le 
Sud de la Seine-et-Marne. Les candidats et candidates accueillis à l’agence 
bénéficient d’un bilan individualisé et nous leur proposons un parcours de carrière en 
lien avec leurs attentes”, indique Mathilde Spera, Directrice de l’agence Randstad 
de Montereau. 
 

 
Pour se donner toutes les chances de trouver un emploi : rendez-vous, avec un CV, le jeudi 21 
septembre 2023, de 14H à 18H, à l’agence Randstad de Montereau. 
 
Agence Randstad de Montereau 
30 avenue du Général de Gaulle 
77130 Montereau-Fault-Yonne 
Contact : 01.64.32.43.71 
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A propos du Groupe Randstad en France 

Fondé aux Pays-Bas en 1960, présent dans 39 pays, coté à la bourse d’Amsterdam, le Groupe Randstad est 
n°1 mondial sur le secteur des ressources humaines. Le Groupe Randstad en France intervient à toutes les 
étapes de la vie professionnelle : recrutement, intégration, management, formation et mobilité. Avec 15 000 
collaborateurs (dont 7 000 CDI-Intérimaires) et un réseau national de 900 points de présence, le Groupe 
délègue en moyenne 85 000 salariés intérimaires chaque semaine et recrute près de 27 000 professionnels en 
CDI/CDD par an. Les filiales du groupe en France sont certifiées Top Employer. En 2022, le Groupe Randstad 
France a réalisé un chiffre d’affaires de 3,9 milliards d’euros. Le Groupe Randstad France est Supporteur 
Officiel des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024. 
En savoir plus : www.grouperandstad.fr 
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