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Appel Médical et JBM recrutent 1 400 professionnels
de santé dans les régions PACA et Corse

e Filiales du Groupe Randstad France, Appel Médical et JBM sont spécialisées dans le
recrutement des métiers du médical, du paramédical et du social

e Appel Médical et JBM recrutent 1 400 professionnels de santé dans les régions
Provence-Alpes-Cote d’Azur et Corse en CDI, CDD, vacation, ou en intérim sur des

missions pouvant aller de quelques heures a plusieurs semaines

Les recrutements proposés concernent notamment des postes de chirurgiens, médecins,
aides-soignants, masseurs-kinésithérapeutes, auxiliaires de puériculture, manipulateurs
en radiologie, ergothérapeutes, infirmiers diplomés d’Etat, etc.

Une pénurie structurelle de soignants sur tout le territoire

En France, la pénurie chronique de soignants résulte de plusieurs facteurs parmi lesquels le départ a la
retraite de nombreux professionnels de santé et le vieillissement de la population qui engendre un
accroissement du recours a I'offre de soins.

En PACA et en Corse, plus de 72% des projets de recrutement sont difficiles a mener sur les profils
d’infirmiers, de sages-femmes et d’aides-soignants, selon I'enquéte Besoin en Main-d’CEuvre® de France
Travail.

Les 16 agences d’Appel Médical et de JBM des régions PACA et Corse travaillent en étroite collaboration
avec de nombreux établissements et structures médicales ou paramédicales - hdpitaux, cliniques, soins de
suite, établissements pour personnes agées ou handicapées, créches, services de soins infirmiers,
officines, centres de rééducation, laboratoires, cabinets médicaux, etc. - qui leurs confient leurs besoins de
recrutement de collaborateurs en CDI, en CDD, en vacation, ou en mission d’intérim.

“En régions PACA et Corse, Appel Médical et JBM recrutent 1 400 professionnels de santé pour venir
renforcer, temporairement ou définitivement, les équipes des différentes structures d’accueil, de soins ou
de services, leur permettant ainsi de poursuivre leurs missions dans les meilleures conditions”, déclare
Laurent Van Acker, Directeur d’Appel Médical pour la région PACA.

Des recrutements sur 'ensemble de la région

Les postes sont ouverts aux femmes comme aux hommes et les candidats se voient proposer un parcours
de carriere et une offre de formation en lien avec leurs aspirations.

' Source : France Travail - BMIO PACA et Corse 2024 pour les métiers aides-soignants, infirmiers et sages-femmes


https://statistiques.pole-emploi.org/bmo/bmo?fa=94,93&fe=V0X60,V1X80&la=0&pp=2024&ss=1

Les profils recherchés par Appel Médical et JBM sont des infirmiers, des infirmiers dipldmés d’Etat, des
aides-soignants, des auxiliaires de puériculture, des cadres de santé, des médecins, des
masseurs-kinésithérapeutes,de manipulateurs en radiologie, d’ergothérapeutes, etc.

Les postes proposés concernent toute la région Provence-Alpes-Cote d’Azur et Corse :

Départements Nombre de postes
Alpes-de-Haute-Provence (04) 96
Haute-Alpes (05) 64
Alpes-Maritimes (06) 227
Bouches-du-Rhone (13) 531
Var (83) 144
Vaucluse (84) 166
Corse-du-Sud (2A) 105
Haute-Corse (2B) 67

Pour retrouver I'ensemble des offres d’Appel Médical et de JBM, rendez-vous sur appelmedical.com et
jbm-medical.com

A propos d’Appel Médical

Filiale du Groupe Randstad France, Appel Médical est le n°1 du recrutement et du travail temporaire médical,
paramédical et pharmaceutique en France depuis 1969. Il intervient dans les secteurs hospitaliers, services au 3éme
age, le handicap, la petite enfance, les métiers du médicament, la santé au travail, I'hospitalisation et les soins a
domicile. Les 600 collaborateurs et collaboratrices permanents d'Appel Médical déléguent plus de 100 000
intérimaires par an auprés de 13 000 clients, a travers un réseau de 191 agences en France. En 2023, Appel Médical a
recruté plus de 6 000 professionnels de santé en CDD et CDI.

Appel Médical est certifié Top Employer.

En savoir plus : appelmedical.com

A propos de JBM

Créé en 1972, JBM est le spécialiste du travail temporaire et du recrutement dans les domaines du social, du
médico-social et de I'enfance. Véritable acteur de proximité, JBM est reconnu pour la diversité de ses missions
d’intérim et de ses offres d’emploi en CDI et CDD, grace a de nombreux établissements de santé partenaires :
cliniques privées, hopitaux publics, creches, établissements du médico-social...

Aujourd’hui, JBM, c’est prés de 4 350 intérimaires en mission chaque jour, 300 placements en CDI-CDD,
1 800 recrutements par an, 1 400 clients.

En savoir plus : jom-medical.com

A propos du Groupe Randstad en France

Fondé aux Pays-Bas en 1960, présent dans 39 pays, coté a la bourse d’Amsterdam, le Groupe Randstad est un leader
mondial dans le secteur des ressources humaines qui a pour ambition d’étre I'entreprise de talents la plus équitable


http://www.appelmedical.com
https://www.jbm-medical.com/
http://www.appelmedical.com/
http://www.jbm-medical.com

et la plus spécialisée au monde. Partenaire des talents, le Groupe Randstad en France intervient a toutes les étapes
de la vie professionnelle : recrutement, intégration, management, formation et mobilité. Dans un monde du travail
en constante évolution, le groupe Randstad propose aux talents le soutien personnalisé qu’ils attendent et aux
clients I'expertise et les compétences spécifiques dont leurs organisations ont besoin. Avec 15 000 collaborateurs
(dont 7 500 CDI-Intérimaires) et un réseau national de 900 points de présence, le Groupe délegue en moyenne
81 000 salariés intérimaires chaque semaine et recrute prés de 24 000 professionnels en CDI/CDD par an. Les filiales
du groupe en France sont certifiées Top Employer. En 2023, le Groupe Randstad France a réalisé un chiffre d’affaires
de 3,8 milliards d’euros. Le Groupe Randstad France est Supporteur Officiel des Jeux Olympiques et Paralympiques
de Paris 2024.

En savoir plus : grouperandstad.fr
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