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Side by Randstad propose 5 000 jobs d’été
a portée de clic partout en France !

L'été approche et avec lui les opportunités d'emplois saisonniers ! Que ce soit
pour financer ses vacances, ses études, le permis de conduire ou simplement
pour apprendre de nouvelles compétences et ajouter une ligne sur son CV, Side
by Randstad, est LA solution pour trouver un job. Cet été, Side recrute 5 000
personnes sur I'ensemble du territoire pour des missions de juillet a septembre.

Trouver son job d’'été idéal : 5 000 postes a saisir, partout en France

Les 5 000 postes proposés couvrent principalement les secteurs du commerce, des services
et de la logistique pour des postes de vendeurs en magasins, employés de libre-service ou
encore d'agents d'accueil. Les “Siders” pourront notamment travailler pour des enseignes de
la mode, de la grande distribution, de la décoration, etc., en contrat d'intérim pour des
missions allant de quelques jours a 2 mois.

Que les candidats et candidates soient expérimentés ou débutants, étudiants, jeunes
diplomés ou simplement a la recherche d'une opportunité, de nombreux postes sont
accessibles depuis I'application Side. Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation
de handicap.

Pour postuler, rien de plus simple : il suffit de télécharger I'application Side et de se laisser
guider pour créer son profil et découvrir les missions disponibles prés de chez soi.

Side by Randstad, une nouvelle expérience du travail temporaire

Side by Randstad met la technologie au service de l'intérim et du recrutement et permet
d’apporter une réponse efficace a la pénurie de talents, notamment en période de pics
d‘activité. Side simplifie I'acces aux missions d'intérim : grace a son application intuitive, les
candidats peuvent s'inscrire rapidement, sans CV et entierement en ligne, puis postuler en
quelques clics aux missions qui correspondent a leurs disponibilités. Tout se gére depuis son
smartphone !

L'expérience Side, c'est aussi un accompagnement humain : une équipe dédiée est
disponible 7 jours sur 7, de 8h a 20h, pour répondre aux questions des Siders et les guider a
chaque étape de leur mission.


https://www.side.co/
https://www.side.co/
https://www.side.co/?shortlink=rp0525&c=RP_randstad&pid=RP_randstad&af_xp=custom&source_caller=ui

Cerises sur le sorbet : Side propose un nouveau programme de fidélité avec des primes
allant jusqu’a 30€, ainsi qu’'un programme de parrainage permettant au parrain de recevoir
une prime de 50€ une fois que son filleul a effectué au moins 25 heures de mission.

"Depuis ses débuts en 2016, l'objectif de Side est simple : réinventer
l'expérience talents en leur offrant un accés simplifié et immédiat a
l'emploi grdce a l'application mobile qui leur propose une expérience
personnalisée et des offres pertinentes. La force de Side réside dans sa
technologie puissante et intuitive qui identifie en un temps record les
candidats qui correspondent le mieux aux besoins précis de nos clients,
pour un matching optimal ", explique Alexia Nahmani, Directrice
générale de Side by Randstad.

A propos de Side by Randstad

Side est une solution innovante de travail temporaire qui propose une expérience inédite pour les clients,
comme pour les talents, grace a une plateforme digitale et un suivi entierement personnalisé. L'offre
commerciale se décline en 3 formats : Side Source (délégation complete de contrat), Side Flash : contrat de
gestion et Side Horizon (recrutement de CDI). Depuis son lancement, Side a délégué pres de 60 000 talents en
France, dont 28 000 en 2024. La plateforme comptabilise pres de 4 500 inscriptions par semaine. Sa couverture
nationale permet de répondre aux besoins d’entreprises présentes sur I'ensemble de I’hexagone en un temps
record, avec un taux de remplissage des postes proche de 100% en quelques heures.

Side by Randstad : www.side.co

A propos du groupe Randstad en France

Fondé aux Pays-Bas en 1960, présent dans 39 pays, coté a la bourse d’Amsterdam, le Groupe Randstad est un
leader mondial dans le secteur des ressources humaines qui a pour ambition d’étre I'entreprise de gestion de
talents la plus équitable et la plus spécialisée au monde. Partenaire des talents, le Groupe Randstad en France
intervient a toutes les étapes de la vie professionnelle : recrutement, intégration, management, formation et
mobilité. Dans un monde du travail en constante évolution, le groupe Randstad propose aux talents le soutien
personnalisé qu’ils attendent et aux clients I'expertise et les compétences spécifiques dont leurs organisations
ont besoin. Avec 12 000 collaborateurs (dont 7 100 CDI-Intérimaires) et un réseau national de 850 points de
présence, le Groupe délegue en moyenne 75 000 salariés intérimaires chaque semaine et recrute pres de
21 000 professionnels en CDI/CDD par an. Les filiales du groupe en France sont certifiées Top Employer. En
2024, le Groupe Randstad France a réalisé un chiffre d’affaires de 3,6 milliards d’euros.

En savoir plus : grouperandstad.fr
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