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Arturo Ayala est nommé  

Directeur financier du groupe Randstad en France 
  

●​ Arturo Ayala a rejoint le groupe Randstad en 2010 

●​ Depuis 2023, il était Directeur financier du groupe pour le Japon et la région 
Asie-Pacifique (APAC)  

●​ Arturo Ayala est membre du Comité exécutif du groupe Randstad France 

 
Arturo Ayala, 46 ans, est titulaire d’un master en finance de l’EDHEC, d’une licence en ingénierie 
industrielle et systèmes obtenue à l’Institut de technologie et d'études supérieures de Monterrey 
(ITESM, Mexique) et d’une spécialisation en gestion de la supply chain auprès de la Chalmers 
University of Technology (Suède). Il a également suivi le Senior Executive Program de l’INSEAD et de 
la TIAS Business School, ainsi que le programme “Leading Digital Transformation” de la London 
Business School. 

Arturo Ayala commence sa carrière en 2003 au sein de la division santé du groupe General Electric, 
GE Healthcare. Durant près de sept ans, il évolue à divers postes clés aux fortes dimensions 
internationales et occupe des fonctions de Contrôle de gestion commercial et de Direction financière 
opérationnelle et stratégique. 

Il rejoint le groupe Randstad en 2010 en tant que Contrôleur de la stratégie et de la gestion du 
groupe pour l’Europe du Sud et la zone Amérique latine. En 2014, il est nommé Directeur du contrôle 
et de la stratégie du groupe au niveau mondial. Il devient, en 2017, Directeur financier de Randstad 
Canada et préside également le conseil d'administration de la Fondation caritative de cette filiale. 
En 2019, Arturo Ayala rejoint le groupe Ausy (aujourd’hui Randstad Digital France) en tant que 
Directeur financier, avant d’être nommé, en 2023, Directeur financier du groupe Randstad pour le 
Japon et la région Asie-Pacifique (APAC). 

Arturo Ayala est membre du Comité exécutif du groupe Randstad France et est rattaché à Benoit 
Labrousse, Président du groupe. Il succède à Bernhard Hänggi, qui, après plus de 10 ans au sein du 
groupe Randstad, a souhaité donner une nouvelle orientation à sa carrière.  

A propos du groupe Randstad en France 
Fondé aux Pays-Bas en 1960, présent dans 39 pays, coté à la bourse d’Amsterdam, le Groupe 
Randstad est un leader mondial dans le secteur des ressources humaines qui a pour ambition d’être 
l'entreprise de gestion de talents la plus équitable et la plus spécialisée au monde. Partenaire des 
talents, le Groupe Randstad en France intervient à toutes les étapes de la vie professionnelle : 
recrutement, intégration, management, formation et mobilité. Dans un monde du travail en constante 
évolution, le groupe Randstad propose aux talents le soutien personnalisé qu’ils attendent et aux 
clients l’expertise et les compétences spécifiques dont leurs organisations ont besoin. Avec 11 000 
collaborateurs (dont 6 600 CDI-Intérimaires) et un réseau national de 550 points de présence, le 
Groupe délègue en moyenne 68 000 salariés intérimaires chaque semaine et recrute près de 18 000 
professionnels en CDI/CDD par an. Les filiales du groupe en France sont certifiées Top Employer. En 
2025, le Groupe Randstad France a réalisé un chiffre d’affaires de 3,36 milliards d’euros.  
En savoir plus : grouperandstad.fr 

http://grouperandstad.fr/
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