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Venez découvrir les métiers de I'aéronautique
au Somme International Airshow, a Méaulte

RDV les 28 et 29 aoiit 2026
sur le stand de Randstad pour rejoindre Airbus Atlantic

Les 28 et 29 aolt prochains, le Somme International Airshow se déroulera a I’Aéroport
International Amiens - Henry Potez a Méaulte et fera réver des milliers de spectateurs. A
I'occasion de ce rendez-vous incontournable, Randstad animera un espace d'échanges pour
faire découvrir au grand public les métiers de I'aéronautique. Prés de 200 opportunités
d'emploi seront proposées pour le site d’Airbus Atlantic a Méaulte.

Un espace dédié a la découverte du secteur aéronautique pour faire de sa passion
une vocation

Comment sont fabriqués les avions qui évoluent au-dessus de nos tétes ? Quelles sont les
compétences recherchées par cette filiere d'excellence ? C'est pour répondre a ces
interrogations et susciter de nouvelles vocations que les équipes de Randstad s'installent au
Airshow de Méaulte.

Le stand Randstad offrira aux curieux et aux personnes en quéte de reconversion un espace
d'échange privilégié pour découvrir les métiers de I'aéronautique et les formations
permettant d'intégrer les équipes d'Airbus Atlantic.

Prés de 200 opportunités pour faire décoller sa carriére chez Airbus Atlantic

Pour soutenir la dynamique industrielle d'Airbus Atlantic a Méaulte, Randstad se mobilise et
propose prés de 200 opportunités d'emploi sur des métiers clés de la fabrication et de
I'assemblage : assembleurs structure d'avion, etc. Des opportunités sont également ouvertes
dans les services techniques en support de production.

Pour répondre aux attentes de chaque candidat, plusieurs types de contrats sont proposés :
missions d'intérim, CDD, CDI Intérimaire, CDI.

Les postes sont ouverts aux hommes comme aux femmes, aux débutants comme aux plus
expérimentés, ainsi qu’aux personnes en situation de handicap.


https://airshowdisplay.fr/airshow/somme-international-airshow-2026
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Découvrez la reconversion de Pierre, un passionné d’aviation

L'aéronautique est une industrie accessible aux débutants comme aux personnes en
reconversion, grace a des parcours d'apprentissage sur-mesure.

A 25 ans, Pierre incarne la réussite de ces parcours. Passionné d'aviation depuis son plus
jeune age, ce lillois d'origine s'est d'abord dirigé vers une formation en logistique avant
d'envisager une orientation dans la sécurité. Désireux de se rapprocher de son univers de
coeur, c'est sur les conseils d'un proche qu'il découvre les parcours de formation
accompagnés par Randstad. Il integre alors un parcours de formation certifiant au métier
d'assembleur structure avion a Méaulte, au plus prés des pistes d'atterrissage.

Pendant 3 mois, aux cotés d'apprenants de tous ages et de tous horizons, Pierre acquiert les
savoir-faire et savoir-étre indispensables — minutie, précision, agilité et sens des
responsabilités — et réalise sa mission en intérim chez Airbus Atlantic, avant de transformer
I'essai en décrochant un CDI chez le constructeur.

«Cela prouve que changer d'horizon est possible pour tout le monde. Je suis tres fier de
mon parcours ! C'est un métier exigeant mais qui me passionne. La variété des missions au
quotidien et I'exigence du secteur permettent d'évoluer au cceur d'un univers d'excellence »,
témoigne Pierre.

Le saviez-vous ? Grace a la méthode de recrutement par habileté, les candidats disposant
d’excellentes aptitudes manuelles peuvent également rejoindre Airbus Atlantic, quel que soit
leur précédent parcours professionnel.

Vous souhaitez échanger avec un porte-parole Randstad, le 28 ou le 29 aoiit afin
de réaliser un sujet sur les métiers de I'aéronautique ? N’hésitez pas a contacter
lI'agence Wellcom : randstad@wellcom.fr

A propos du groupe Randstad en France

Fondé aux Pays-Bas en 1960, présent dans 39 pays, coté a la bourse d’Amsterdam, le Groupe
Randstad est un leader mondial dans le secteur des ressources humaines qui a pour ambition d'étre
I'entreprise de gestion de talents la plus équitable et la plus spécialisée au monde. Partenaire des
talents, le Groupe Randstad en France intervient a toutes les étapes de la vie professionnelle :
recrutement, intégration, management, formation et mobilité. Dans un monde du travail en constante
évolution, le groupe Randstad propose aux talents le soutien personnalisé qu'ils attendent et aux
clients I'expertise et les compétences spécifiques dont leurs organisations ont besoin. Avec 11 000
collaborateurs (dont 6 600 CDI-Intérimaires) et un réseau national de 550 points de présence, le
Groupe délégue en moyenne 68 000 salariés intérimaires chaque semaine et recrute prés de 18 000
professionnels en CDI/CDD par an. Les filiales du groupe en France sont certifiées Top Employer. En
2025, le Groupe Randstad France a réalisé un chiffre d'affaires de 3,36 milliards d’euros.

En savoir plus : grouperandstad.fr
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Agence Wellcom - Tél. 01 46 34 60 60
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